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Vizsgalat cé

* A csaladi vallalkozasok vezet6i hogyan itélik meg a vallalati funkciok —
kiildnosen az informaciomenedzsment - hozzajarulasat a vallalkozasuk
versenyképességéehez?



Kkv-k gazdasagi jelentOsege

* A GDP-hez valé hozzajarulas kb. 50-60%-a
* A munkavallalok kb. 2/3-at foglalkoztatjak
e 70-80%-a a kkv-knak csaladi vallalkozas



Minta jellemzdi és Modszertan

* Ez egy 2017 ota folyo online kérddbives kutatas

* A minta 2183 érvényes kitoltott kerdbivet tartalmaz
* Kkv-k, jellemzben csaladi vallalkozasok

* Holabda modszer



Csaladi vallalkozas alapitasa, csaladtagok reszvétele
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= Mas alapitotta = Csaladtag 2180 valasz

= Edesapja, édesanyja alapitotta = On alapitotta
1038 (47,6%)

382 (17,5%)

5 vagy tabb 110 (5%)

csaladi tulajdon, de nem

226 (10,4%
dolgozik benne csaladtag (10.4%)

MNem csaladi vallalkozés 278 (12,8%)
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Csaladi vallalkozas kora. Generaciovaltas.

Sokadik generaciévaltas; 1,5 2. generaciévaltason is tul; 2,2

m0-1

m2-5

m6-10
m11-20

H 20 vagy tobb




A valaszado pozicioja a vallalkozasnal

‘ tulajdonos; 3,4

nem veszek részt;
5,2

tulajdonos, de részt
veszek a munkaban;
0,8

tulajdonos és vezetd;
1

vezetd; 76,2



Valaszado jellemzdi
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Vallalkozasok jellemzai

LETSZAMMERET
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Vallalati funkciok a versenyképesség megitélésében
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Vallalati funkcidk a versenyképesség megitélésében
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Vallalati funkcidok hozzajarulasa a versenyképességhez
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Vallalati funkciok - Léetszammeéret

Létszammeéret
Cramer V p

Készletgazdalkodas 0,059 0,032
Controlling 0,122 0
Ertékesités/Kereskedele

m 0,077 0
Informaciomenedzsment 0,089 0
Szamvitel/Koltséggazdal

kodas 0,061 0,017
Min8ségbiztositas 0,062 0,014
Pénzlugy 0,063 0,011
Stratégiai tervezés 0,085 0
Szervezetfejlesztés 0,106 0

Termelés 0,075 0



Vallalati funkciok — Telephely/Reqio

Emberi er6forras

Informaciomenedzsme
Nt

Min8ségbiztositas

MUszaki fejlesztés

Cramer V

0,067

0,066
0,068
0,078

P
0,023

0,035
0,017
0,001



Vallalati funkciok — Piaci helyzet

Cramer
V
Emberi er6forras 0,067
Informaciomenedzsment 0,066
Min8seégbiztositas 0,068

Pénziigy 0,078

0,023

0,035
0,017

0,001



Konkluzid

* A csaladi vallalkozasok nem ismerik fel az informaciomenedzsment szerepét,
jelent6ségét

e Avallalati funkciok megitélésében szerepet jatszik a vallalkozasmérete, mikodeési
terulete

* A az egyes funkciok jelent6ségének a felismerésének hatassal van a vallalkozasok
versenyképessegére es eredmeényessegere



K6szondm szépen a figyelmet!



